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>> Le CQP est un diplôme en cours dLe CQP est un diplôme en cours d’’inscription au RNCP (Rinscription au RNCP (Réépertoire pertoire 

National des Certifications Professionnelles)National des Certifications Professionnelles)

> C> C’’est un diplôme reconnu par la branche Animation (classest un diplôme reconnu par la branche Animation (classéé en groupe en groupe 

B, coefficient 255 de la convention collective de lB, coefficient 255 de la convention collective de l’’Animation)Animation)

> Le CQP permet d> Le CQP permet d’’assurer lassurer l’’activitactivitéé dd’’animateur dans un Accueil Collectif animateur dans un Accueil Collectif 

de Mineurs et garanti les mêmes prde Mineurs et garanti les mêmes préérogatives que le BAFArogatives que le BAFA

> Le CQP donne > Le CQP donne ééquivalence de 2 Unitquivalence de 2 Unitéés de certification du BPJEPS s de certification du BPJEPS 

Loisirs Tout Public (UC5 et UC9)Loisirs Tout Public (UC5 et UC9)
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>> Le CQP a Le CQP a ééttéé éélaborlaboréé par les partenaires sociaux de la branche par les partenaires sociaux de la branche 

Animation et expAnimation et expéérimentrimentéé dans plusieurs accueils pdans plusieurs accueils péériscolairesriscolaires

en Franceen France

> Le CQP est parfaitement adapt> Le CQP est parfaitement adaptéé au mau méétier dtier d’’animateur panimateur péériscolaireriscolaire

> La formation est d> La formation est déélivrlivréée par des organismes agre par des organismes agréées par la branche de es par la branche de 

ll’’Animation. Cette derniAnimation. Cette dernièère prre prééside le jury de certification.side le jury de certification.
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>> En emploiEn emploi : la formation est : la formation est accessible accessible àà tout salaritout salariéé occupant un occupant un 

poste dposte d’’animateur panimateur péériscolaire. Prioritriscolaire. Prioritéé est donnest donnéée e àà ceux occupant un ceux occupant un 

poste poste àà temps partiel (maximum 17,5 heures / semaine ou 74,75 heures / temps partiel (maximum 17,5 heures / semaine ou 74,75 heures / 

mois ou 800 heures / an). Plusieurs dispositifs sont mobilisablemois ou 800 heures / an). Plusieurs dispositifs sont mobilisables s 

notamment la Pnotamment la Péériode de Professionnalisation,riode de Professionnalisation,

> > Pour les demandeurs dPour les demandeurs d’’emploi emploi : au travers du contrat de : au travers du contrat de 

professionnalisation, la formation du CQP se dprofessionnalisation, la formation du CQP se dééroule en alternant proule en alternant péériode riode 

de formation et stage pratique en entreprise,de formation et stage pratique en entreprise,

> > Pour les salariPour les salariéés exps expéérimentrimentééss : le CQP sera accessible par la VAE : le CQP sera accessible par la VAE 

(validation des acquis de l(validation des acquis de l’’expexpéérience). Sur la base drience). Sur la base d’’un dossier et dun dossier et d’’un un 

oral de jury, loral de jury, l’’expexpéérience est reconnue au travers la drience est reconnue au travers la déélivrance totale ou livrance totale ou 

partielle du diplôme.partielle du diplôme.
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>> durduréée en centre de formatione en centre de formation : 217 heures: 217 heures

. Module de positionnement : 21 heures. Module de positionnement : 21 heures

. Module 1: 35 heures : accueillir les enfants dans les temps de. Module 1: 35 heures : accueillir les enfants dans les temps de loisirs loisirs 

ppéériscolaire riscolaire 

. Module 2 : 63 heures : concevoir un projet d. Module 2 : 63 heures : concevoir un projet d’’animation animation 

. Module 3 : 98 heures : conduire des temps d. Module 3 : 98 heures : conduire des temps d’’animation panimation péériscolaire en riscolaire en 

direction des publics enfantsdirection des publics enfants

> > durduréée pratique en entreprise e pratique en entreprise : 200 heures: 200 heures
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> > Module 1Module 1 : Accueillir les enfants dans les temps de loisirs p: Accueillir les enfants dans les temps de loisirs péériscolaires riscolaires 

(35 h en centre de formation, 52 h maximum en entreprise)(35 h en centre de formation, 52 h maximum en entreprise)

. Conna. Connaîître et contribuer, en conscience, tre et contribuer, en conscience, àà un temps dun temps d’’animation panimation péériscolaire,riscolaire,

. Prendre en compte les fonctions d. Prendre en compte les fonctions d’’un Accueil Collectif de Mineurs,un Accueil Collectif de Mineurs,

. Accueillir les publics enfants en s. Accueillir les publics enfants en séécuritcuritéé,,

. Mettre en place des espaces am. Mettre en place des espaces améénagnagéés en fonction des publics accueillis,s en fonction des publics accueillis,

. Accueillir les familles,. Accueillir les familles,

. Identifier les diff. Identifier les difféérents acteurs rents acteurs ééducatifs et leur rôle ducatifs et leur rôle 

Uniformation, OPCA de l’Economie sociale et solidaire

22-- le CQP Animateur Ple CQP Animateur Péériscolaire : riscolaire : 

contenu dcontenu déétailltailléé



8

> > Module 2Module 2 : Concevoir un projet d: Concevoir un projet d’’activitactivitéés (63 h en centre de formation, 60 h s (63 h en centre de formation, 60 h 

minimum en entreprise) minimum en entreprise) 

. Construire un diagnostic simplifi. Construire un diagnostic simplifiéé : identifier le fonctionnement de l: identifier le fonctionnement de l’’accueil accueil 

ppéériscolaire, prendre en compte le contexte de lriscolaire, prendre en compte le contexte de l’’action, identifier et prendre en action, identifier et prendre en 

compte les caractcompte les caractééristiques du public accueilli,ristiques du public accueilli,

. Utiliser les ressources  de l. Utiliser les ressources  de l’’environnement de proximitenvironnement de proximitéé, au service du projet,, au service du projet,

. Formuler des objectifs,. Formuler des objectifs,

. D. Dééterminer des mterminer des mééthodes dthodes d’’action,action,

. S. S’’approprier et utiliser des outils dapproprier et utiliser des outils d’é’évaluationvaluation
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> > Module 3Module 3 : Conduire des temps d: Conduire des temps d’’animation panimation péériscolaires en direction des riscolaires en direction des 

publics enfants (98 h en centre de formation, 88 h minimum en enpublics enfants (98 h en centre de formation, 88 h minimum en entreprise)treprise)

. Conna. Connaîître difftre difféérents supports drents supports d’’activitactivitéés,s,

. Mettre en . Mettre en œœuvre des pratiques duvre des pratiques d’’activitactivitéés ss s’’appuyant sur un de ces supports appuyant sur un de ces supports 

dd’’activitactivitéé, choisir des d, choisir des déémarches pmarches péédagogiques, construire et mettre en dagogiques, construire et mettre en œœuvre les uvre les 

ssééquences constitutives de cette dquences constitutives de cette déémarche,marche,

. Favoriser la participation des enfants,. Favoriser la participation des enfants,

. G. Géérer et animer des groupes,rer et animer des groupes,

. Animer la vie quotidienne. Animer la vie quotidienne
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